Zatacznik nr 3

POROZUMIENIE Nr /UCO0S/20../20..

w sprawie realizacji grupowych praktyk zawodowych

zawarte w dniu ................ w Poznaniu, pomiedzy:

Uniwersytetem Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Fredry 10, zwanym dalej ,Uczelnig”,
reprezentowanym przez Prorektora .........eeeeeeecveeereeesnecenneeseesennnes

Q ettt et st er e e et s ee e s r e st e e er e s et e sen e s

zwanym dalej ,,Zaktadem”

FEPreZENTOWANYIM PIZEZ weecveverreerrenerssecsssessrecsesssseessessssesssessssesssessnnesns o nastepujacej tresci:
§1
Porozumienie obejmowac bedzie praktyki odbywane w okresie od ................do ...............
§2
1.Uczelnia kierowac bedzie studentéw Wydziatu............... , kierunek ..................... na praktyke zawodowa.

2. Praktyka odbywac sie bedzie wedtug programu przekazanego do Zaktadu przez petnomocnika ds. praktyk na

kierunku....... z ramienia Uczelni co najmniej na 7 dni przed jej rozpoczeciem.

§3
1. Warunkiem przyjecia studentédw na praktyke zawodowa przez Zaktad jest imienne skierowanie wystawione

przez petnomocnika ds. praktyk dla kierunku ........... lub lista studentéw z podziatem na grupy studenckie.

2. W przypadku kontaktu studenta z osobami matoletnimi Uczelnia potwierdza, ze student kierowany do odbycia
praktyk na terenie Zaktadu zostat przed ich rozpoczeciem zweryfikowany zgodnie z wymogami okre$lonymi w art.
21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (t.j. Dz.U.2024.560), w szczegblnosci przedtozyt Uczelni w odpowiedniej formie wymagane ustawa

dokumenty i o$wiadczenia, ktére zostaty dotagczone do dokumentacji studenta.

§4
Uczelnia kierujaca studentéw na praktyke zawodowa zobowiazuje sie do:
1) zapoznania studentéw z programem praktyki;
2) wydania skierowania do Zaktadu lub dostarczenia listy imiennej;
3) poinformowania studentow o koniecznosci posiadania:
a) obowigzkowej dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki,
b) ubezpieczenia NNW rozszerzonego o ryzyko choréb zakaznych, w tym: HIV, HBV, HCV, WZW;
4) pokrycia kosztéw badan w zakresie profilaktyki poekspozycyjnej powstatej w wyniku kontaktu
z materiatem biologicznym, potencjalnie zakaznym i ryzykiem zakazenia HIV, HBV, HCV oraz kosztéw

profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego studentéw na podstawie faktury VAT wystawionej prz



ez Zakfad;

5) sprawowania nadzoru przez petnomocnika ds. praktyk na kierunku....... z ramienia Uczelni nad jej
przebiegiem;

6) wyciagniecia konsekwencji dyscyplinarnych na wniosek Zaktadu w stosunku do studentow
nieprzestrzegajacych ustalen zawartych w porozumieniu, a dotyczacych zasad odbywania praktyk;
7) traktowania informacji dotyczacych Zaktadu w zakresie obejmujacym praktyke, ktore zostang

udostepnione Uczelni lub osobom, za ktére Uczelnia ponosi odpowiedzialno$¢, jako poufne (niezale
Zznie od tego czy informacje te zostaly oznaczone jako ,poufne” lub ,zastrzezone”), w okresie
trwania wspétpracy jak i poza nim;

8) uzywania informacji tylko w zakresie dotyczagcym praktyki.

§5
1. Student skierowany na praktyke zobowigzany jest do:

a) posiadania na wniosek szpitala ubezpieczenia OC zawieranego indywidualnie przez studenta lub
za posrednictwem Uczelni z firmg ubezpieczeniowa w zakresie odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzo
ne przez studentéw w trakcie odbywania praktyk studenckich przewidzianych w programie dydak
tycznym studiéw oraz w ramach innych programoéw przewidujacych praktyki (miedzynarodowe lub mie
dzyuczelniane programy wymiany studentow, itp.),

b) posiadania ksigzeczki do celow sanitarno-epidemiologicznych z  aktualnymi  badaniami*,
szczepienia przeciwko WZW typu B*, ochronnego ubrania medycznego*, identyfikatora z logo
uczelni,

c) przestrzegania zasad i regulaminéw obowigzujacych w Zaktadzie oraz przepiséw o ochronie danych
osobowych,

d) wykonywania polecen zwigzanych z programem praktyk wedtug wskazéwek osoby nadzorujacej
przebieg tej praktyki z ramienia Zaktadu,

e) przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz dochowania tajemnicy zawodowej,

f) przestrzegania procedur poekspozycyjnych obowigzujgcych w Zaktadzie, ktory w przypadku kontaktu

studenta z materiatem biologicznym stwarzajacym ryzyko zakazenia, kieruje go do podmiotu lecznic
zego prowadzacego profilaktyke poekspozycyjna.
2. Student odbywajacy praktyke w Zaktadzie ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone z winy studenta szkody
materialne powstate na terenie Zaktadu w trakcie odbywania praktyki.
3. Studentowi wykonujgcemu czynnosci w ramach praktyki zawodowej nie przystuguje wynagrodzenie.
4. Studenci Uczelni odbywajacy praktyke na podstawie Porozumienia bedg przetwarzaé dane osobowe
przekazane przez Zaktad wytacznie w zakresie i w celu okreSlonym w niniejszym Porozumieniu w zwigzku

ze $wiadczeniem praktyk na podstawie Porozumienia.

§6
1.Zaktad - w ramach zawartego porozumienia zobowigzuje sie do zapewnienia odpowiednich warunkéw

niezbednych do przeprowadzenia praktyki zawodowej zgodnie z zatgczonym programem, a w szczegélnosci

do:



1) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen i materiatéw;
2) zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz
przepisami o ochronie danych osobowych;
3) zapoznania studenta z procedurg postepowania obowigzujacg w zaktadzie w przypadku zaktucia, a takze
do wszczecia takiej procedury wobec studenta w przypadku dojscia do ekspozycji;
4) wyznaczenia pracownika nadzorujgcego przebieg praktyk z ramienia
Zaktadu;
5) potwierdzenia w dokumentacji studenta przebiegu i zakonczenia praktyki.
2. Uczelnia zastrzega sobie prawo przeprowadzania kontroli warunkéw odbywania praktyk w formie
hospitacji.
§7
Zaktad moze zazadac od Uczelni odwotania studenta z praktyk w przypadku:
1) naruszenia przez studenta postanowien zawartych w § 5;
2) niewypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z programu praktyki;
3) razacego naruszenia przez studenta dyscypliny pracy, innych obowigzujagcych w Zaktadzie
regulaminow.
§8
Z tytutu sprawowania opieki nad studentami w trakcie praktyk zawodowych Uczelnia zaptaci wynagrodzenie na
podstawie indywidualnej umowy zawartej z opiekunem praktyki z ramienia Zaktadu.
§9
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego porozumienia wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§10

Sprawy zwigzane z przebiegiem praktyk rozstrzyga z ramienia Uczelni petnomocnik ds. praktyk na kierunku ............

§11
Niniejsze porozumienie zostato sporzadzone w  dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach,
w tym jeden dla Zaktadu, jeden dla Uczelni.
za Zaktad za Uczelnie

*

w zaleznosci od wymagan



